ZARZADZENIE nr 91/2011
zdnia 07.11.2011 r.
BURMISTRZA MIASTA I GMINY PRABUTY

w sprawie: Regulaminu przeprowadzenia okresowej oceny
pracownikow samorzadowych oraz ustalenia ,,Procedury dokonywania okresowej oceny
pracownikoéw samorzadowych”
Na podstawie: ,
- art. 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2008 r. Nr

223, poz. 1458 z pozn. zm.) zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1
Wprowadzam do stosowania w Urzedzie Miasta 1 Gminy Prabuty ,Regulamin przeprowadzania
okresowej] oceny pracownikow samorzadowych”, stanowiacy Zalacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.
§2
Ustalam ,Procedure dokonywania okresowej oceny pracownikow samorzadowych”, stanowigca
Zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
§3
1. Wszystkich pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy Prabuty zobowigzuje sie do
zapoznania si¢ z niniejszym Regulaminem i do przestrzegania podanych w nim zasad.
2. Odpowiedzialni za prawidlowa realizacje postanowien zawartych w Regulaminie s
bezposredni przetozeni.
3. Odpowiedzialni za prawidlowa realizacje postanowien zawartych w Procedurze sa
bezposredni przetozeni.
§ 4
Traci moc zarzadzenie Burmistrza Miasta i Gminy Prabuty nr 42/07 z dnia 16.08.2007 r. w sprawie
Regulaminu przeprowadzenia okresowej oceny kwalifikacyjnej pracownikow samorzadowych oraz
ustalenia  ,Procedury dokonywania okresowej oceny kwalifikacyjnej pracownikow

samorzadowych”

§5

Zarzadzenie wchodzi z zyciem z dniem podpisania.




