Zarzadzenie Nr 44/2023
Burmistrza Miasta i Gminy Prabuty
z dnia 16 marca 2023 .

w sprawie : szczegotowych zasad i trybu przyznania nagrody rocznej kierownikowi
samorzgdowe;j instytucji kultury Miejsko Gminna Biblioteki Publicznej w Prabutach, dla ktorej
organizatorem jest Miasto i Gmina Prabuty.

Na podstawie art. 30 ust 1, art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 559 z p6in. zm.) oraz art. 10 ust. 1 i 8 ustawy
z dnia 3 marca 2000 r. o wynagrodzeniu osob kierujgcych niektdrymi podmiotami
prawnymi (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2136 z pdin. zm.) Burmistrz Miasta i Gminy
Prabuty zarzadza, co nastepuje:

§1.

Zarzgdzenie okresla szczegdtowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej
kierownikowi Miejsko Gminnej Biblioteki Publicznej, samorzadowej instytucji kultury,
dla ktérej organizatorem jest Miasto i Gmina Prabuty.

§ 2.
1. Organem wtasciwym do przyznania nagrody rocznej jest Burmistrz Miasta i Gminy
Prabuty.
2. Nagroda roczna ma charakter uznaniowy i jest wyptacana ze $rodkdw instytucji
kultury, w ktorej zatrudniony jest dyrektor.
3. Nagroda roczna jest wyptacana w terminie do 15 grudnia roku nastepujacego
bezposrednio po roku, za ktéry przyznawana jest nagroda.

§ 3.

1. Dyrektor samorzgdowe;] instytucji kultury moze otrzymac nagrode rocznga, jezeli
instytucja, ktorg kieruje:

1) uzyskata zatwierdzenie sprawozdania finansowego;

2) efektywnie realizowata zadania i cele statutowe;

3) terminowo regulowata zobowigzania o charakterze publicznoprawnym;

4) wykazata sie osiggnieciami w dziedzinie upowszechniania kultury i sportu.

§4.

1. Nagrode roczng przyznaje sie na wniosek Petnomocnika ds. Oswiaty, Kultury,
Sportu i Wspodtpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi ztozonego po zatwierdzenie
sprawozdania finansowego za rok, ktérego dotyczy nagroda.



2. Wz6r wniosku o przyznanie nagrody stanowi zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia.
3. Informacja o przyznaniu lub odmowie przyznania nagrody rocznej przekazywana
jest kierownikowi samorzadowej instytucji kultury na pismie.

§ 5.
Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Petnomocnikowi ds. Oswiaty, Kultury, Sportu
i Wspodtpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi.
§ 6.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
§7.
Traci moc Zarzadzenie Nr 47/2015 Burmistrza Miasta i Gminy Prabuty z dnia

30 kwietnia 2015 r. w sprawie szczegétowych zasad i trybu przyznawania nagrody
rocznej dla dyrektora Miejsko Gminnej Biblioteki Publicznej w Prabutach.

BURMISTRZ
Miasta i Gminy Prabuty

Marek Szulc



Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 44/2023
Burmistrza Miasta i Gminy Prabuty
z dnia 16 marca 2023 r.

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY ROCZNEJ KIEROWNIKOWI

MIEJSKO GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W PRABUTACH ZA ROK ......
Prabuty
( miejscowos¢) (data)
1. Imieinazwisko kierownika samorzadowe]j instytucji KUITUY: ......ccooieiiiininicne e e
2. Data objecia stanowiska Kierownika: ..........cccceeoneieneiniin it e
3. Wysokosc¢ przecietnego wynagrodzenia w roku poprzedzajacym przyznanie nagrody: ........cceeevecveveenenns
4. Uzasadnienie wniosku, z uwzglednieniem art. 10 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 3 marca 2000 r.

o wynagradzaniu 0s6b kierujgcych niektorymi podmiotami prawnymi:

6. Oswiadczenie gtdwnego ksiegowego instytucji kultury o:
a) zabezpieczeniu srodkéw finansowych w budzecie instytucji kultury na wyptate nagrody rocznej;

b) terminowym regulowaniu przez instytucje kultury zobowigzan publicznoprawnych.

Prabuty, AN s et st s ettt e e s aenaerene

Podpis gtéwnego ksiegowego

WNIOSKODAWCA

Podpis osoby wnioskujgcej



Decyzja Burmistrza Miasta i Gminy Prabuty w sprawie nagrody rocznej:

1. Przyznaje nagrode roczng W WYSOKOSCI ...ccovvveriereierireniseree s sverene s

B O NI & ettt e e e e et e e ee et e e eee e e ee et eeeee et eeeeeteeeeeaeaeeeenenenans

2. Nie przyznaje nagrody rocznej *

(data i podpis Burmistrza)

e Niepotrzebne skresli¢



